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ABSTRAK

Miqdad Zaidan Alkhair (11240265), Supyan Haryanto (11240310),
“Implementasi Aplikasi Sistem Absensi Karyawan Berbasis Face Recognition

dan Location Based Services (LBS) pada PT. Benhil Raya Internasional
(BRAIN)”

Penelitian ini bertujuan untuk merancang dan mengimplementasikan sistem absensi
karyawan berbasis web yang memanfaatkan teknologi Face Recognition dan Location
Based Service (LBS). Sistem ini dikembangkan untuk meningkatkan akurasi,
keamanan, dan efisiensi dalam proses pencatatan kehadiran karyawan serta
mempermudah monitoring oleh admin dan atasan. Metode penelitian yang digunakan
adalah metode Waterfall yang meliputi tahap analisis kebutuhan, perancangan sistem,
implementasi, pengujian, dan evaluasi. Hasil penelitian menunjukkan bahwa sistem
mampu melakukan verifikasi identitas karyawan secara otomatis melalui pengenalan
wajah dan memvalidasi lokasi absensi berdasarkan koordinat GPS yang telah
ditentukan. Implementasi sistem ini berhasil mengurangi potensi kecurangan absensi
seperti titip absen serta mempercepat proses rekapitulasi data kehadiran karena data
tersimpan secara real-time dan terstruktur dalam basis data. Selain itu, sistem
menyediakan laporan harian, bulanan, dan rekap keseluruhan secara otomatis sehingga

proses monitoring menjadi lebih efektif dan efisien.

Kata Kunci: Absensi, Face Recognition, Location Based Service (LBS), Sistem

Berbasis Web, PHP



ABSTRACT

Miqdad Zaidan Alkhair (11240265), Supyan Haryanto (11240310), “The
Implementation of an Employee Attendance System Application Based on Face

Recognition and Location Based Services (LBS) at P1. Benhil Raya Internasional
(BRAIN)”

This study aims to design and implement a web-based employee attendance system
utilizing Face Recognition and Location Based Service (LBS) technologies. The system
was developed to enhance the accuracy, security, and efficiency of attendance
recording while facilitating monitoring processes for administrators and supervisors.
The research method applied in this study is the Waterfall model, which consists of
requirement analysis, system design, implementation, testing, and evaluation stages.
The results indicate that the developed system is capable of automatically verifying
employee identities through facial recognition and validating attendance locations
based on predefined GPS coordinates. The implementation of this system successfully
reduces the potential for attendance fraud, such as proxy attendance, and accelerates
the attendance data recapitulation process due to real-time and structured data
storage. Furthermore, the system automatically generates daily, monthly, and overall
attendance reports, thereby improving the effectiveness and efficiency of attendance

management.

Keywords: Attendance, Face Recognition, Location Based Service (LBS), Web-
Based System, PHP
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a.

DAFTAR SIMBOL

Simbol UML (Unified Modeling Language)

Simbol Use Case Diagram

ACTOR

Orang proses, atau sistem lain yang berinteraksi dengan
sistem informasi yang akan dibuat di luar sistem
informasi yang akan dibuat itu sendiri, jadi walaupun
simbol dari actor adalah gambar orang, biasanya
dinyatakan menggunakan kata benda di awal frase nama
actor.

D

USE CASE

Fungsionalitas yang disediakan sistem sebagai unit-unit
yang saling bertukar pesar antar unit atau acfor biasanya
dinyatakan dengan menggunakan kata kerja di awal frase
nama use case.

ASOSIASI/ASSOCIATION

Komunikasi antara actor dan use case yang
berpartisipasi pada use case atau use case memiliki
interraksi dengan actor.

<<extend>>

EKSTENSI/EXTEND

Relasi use case tambahan ke sebuah use case dimana use
case yang ditambahkan dapat berdiri sendiri walau tanpa
use case tambahan memiliki nama depan yang sama
dengan use case yang di tambahkan.

GENERALISASI/GENERALIZATION

Hubungan generalisasi dan spesialisasi (umum-khusus)
antara dua buah use case dimana fungsi yang satu adalah
fungsi yang lebih umum dari lainnya.

<<include>>

MENGGUNAKAN/INCLUDE

Relasi use case tambahan ke sebuah use case dimana use
case yang ditambahkan memerlukan use case ini untuk
menjalankan fungsional atau sebagai syarat dijalankan
use case ini.

Simbol Activity Diagram

STATUS AWAL/INITIAL

Status awal aktivitas sistem, sebuah diagram aktivitas
memiliki sebuah satutus awal.
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b.

AKTIVITAS/ACTIVITY

Aktivitas yang dilakukan sistem, aktivitas biasanya
diawali dengan kata kerja.

PERCABANGAN/DECISION

Asosiasi percabangan dimana lebih dari satu aktivitas
digabungkan menjadi satu.

PENGGABUNGAN/JOIN

Asosiasi penggabungan dimana lebih dari satu aktivitas
lebih dari satu.

STATUS AKHIR/FINAL

Status akhir yang dilakukan sistem, sebuah diagram
aktivitas memiliki sebuah status satu.

SWIMLINE

Memisahkan organisasi bisnis yang bertanggung jawab
terhadap aktivitas yang terjadi.

Simbol ERD (Entity Relationship Diagram)

HIMPUNAN ENTITAS

Digunakan untuk menggambarkan objek yang
dapat diindentifikasi  dalam lingkungan dalam
lingkungan pemakai.

ATRIBUT

© Menggambarkan  elemen-elemen dari  satu
entity yang menggambarkan entity.
RELASI

Entity dapat berhubungan satu sama lain. Hubugan ini
disebut relationship.

LINK

Digunakan untuk menghubungkan entity dengan relasi
dan entity dengan atribut.
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C.

Simbol Flowchart

TERMINAL

Digunakan untuk menggambarkan awal dan akhir dari
suatu kegiatan.

DECISION

Digunakan untuk menggambarkan proses pengujian
suatu kondisi yang ada.

PREPARATION

Digunakan untuk menggambarkan persiapan harga
awal, dari proses yang akan dilakukan

FLOW LINE

Digunakan untuk menggambarkan hubungan proses
dari suatu proses ke proses lainnya.

INPUT/OUTPUT

Digunakan untuk menggambarkan proses masukan data
yang berupa pembicaraan data dan sekaligus proses
keluaran yag berupa pencetakan data.

SUBROUTINE

Digunakan untuk menggambarkan proses pemanggilan
sub program dari main program (recursivitas).

PROCESS

Digunakan untuk menggambarkan proses yang sedang
dieksekusi.

CONNECTOR

Digunakan sebagai penghubung antara suatu proses
dengan proses lainnya yang ada dalam satu lembar
halaman.

PAGE CONNECTOR

Digunakan sebagai penghubung antara suatu proses
dengan proses lainnya, tetapi berpindah halaman.
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