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ABSTRAK

ABDUL GONI 11240241 AI SMARTPRESENCE: PERANCANGAN SISTEM
ABSENSI PEGAWAI BERBASIS WEB DENGAN TEKNOLOGI BIOMETRIK
DAN LOCATION BASED SERVICE (LBS)

Perkembangan teknologi informasi telah mendorong transformasi sistem administrasi
ke arah digital, termasuk pada proses absensi pegawai. Sistem absensi manual masih
sering menimbulkan berbagai permasalahan seperti kecurangan, keterlambatan
pencatatan, kesalahan rekapitulasi, serta keterbatasan akses data. Penelitian ini
bertujuan untuk merancang sistem absensi pegawai berbasis web yang
mengintegrasikan teknologi biometrik dan Location Based Service (LBS) sebagai
solusi untuk meningkatkan akurasi, keamanan, dan efisiensi pengelolaan kehadiran.
Metode pengembangan sistem menggunakan model Waterfall yang meliputi tahap
analisis, perancangan, implementasi, pengujian, dan pemeliharaan. Teknologi
biometrik digunakan untuk melakukan verifikasi identitas melalui pengenalan wajah
(face recognition), sedangkan LBS berfungsi memastikan pegawai melakukan
presensi pada area yang telah ditentukan. Sistem dikembangkan menggunakan PHP
sebagai bahasa pemrograman dan MySQL sebagai basis data. Pengujian dilakukan
dengan metode Black Box Testing untuk memastikan fungsionalitas sistem berjalan
sesuai kebutuhan. Hasil perancangan menunjukkan bahwa sistem mampu melakukan
pencatatan absensi secara otomatis, meminimalkan manipulasi data, menyediakan
laporan real-time, serta memudahkan monitoring oleh admin dan atasan. Dengan
demikian, sistem ini diharapkan dapat meningkatkan disiplin kerja, transparansi, dan
efektivitas pengelolaan kehadiran pegawai.

Kata kunci: Absensi berbasis web, Biometrik, Location Based Service, Waterfall,
Black Box Testing.
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ABSTRACT

ABDUL GONI 11240241 AI SMARTPRESENCE: PERANCANGAN SISTEM
ABSENSI PEGAWAI BERBASIS WEB DENGAN TEKNOLOGI BIOMETRIK
DAN LOCATION BASED SERVICE (LBS)

The rapid development of information technology has encouraged the digital
transformation of administrative systems, including employee attendance
management. Conventional attendance systems still often cause various problems such
as fraud, recording delays, calculation errors, and limited data access. This study aims
to design a web-based attendance system that integrates biometric technology and
Location Based Service (LBS) as a solution to improve accuracy, security, and
efficiency in managing employee presence. The system is developed using the
Waterfall model, which consists of analysis, design, implementation, testing, and
maintenance stages. Biometric technology is applied to verify user identity through
face recognition, while LBS is used to ensure that employees perform attendance
within predefined work areas. The system is built using PHP as the programming
language and MySQL as the database. System testing is carried out using the Black
Box Testing method to ensure that the functional requirements operate properly. The
results indicate that the system is capable of recording attendance automatically,
minimizing data manipulation, providing real-time reports, and supporting
monitoring features for administrators and supervisors. Therefore, this system is
expected to improve work discipline, transparency, and effectiveness in employee
attendance management.

Keywords: Web-based attendance, Biometric, Location Based Service, Waterfall,
Black Box Testing.
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1. Simbol UML

DAFTAR SIMBOL

NO

GAMBAR

NAMA

KETERANGAN

Actor

Menspesifikasikan

yang  pengguna
berinteraksi dengan use case.

himpuan
mainkan

peran
ketika

Dependency

Hubungan dimana perubahan yang
terjadi pada suatu elemen mandiri
(independent) akan mempengaruhi
elemen yang bergantung padanya
elemen yang tidak mandiri
(independent).

Generalizati
on

Hubungan dimana objek anak
(descendent) berbagi perilaku dan
struktur data dari objek yang ada di

atasnya objek induk (ancestor).

Include

Menspesifikasikan bahwa use case
sumber secara eksplisit.

Extend

Menspesifikasikan bahwa use case
target memperluas perilaku dari wuse

case sumber pada suatu titik yang
diberikan.

Association

Apa yang menghubungkan antara objek
satu dengan objek lainnya.

System

Menspesifikasikan paket yang
menampilkan sistem secara terbatas.

Use Case

Deskripsi dari urutan aksi-aksi yang
ditampilkan sistem yang menghasilkan
suatu hasil yang terukur bagi suatu
actor

Action

State dari sistem yang mencerminkan
eksekusi dari suatu aksi

10

Initial Node

Bagaimana atau

diawali.

objek  dibentuk
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N

11

Actifity
Final Node

Bagaimana objek dibentuk dan
dihancurkan

12

Fork Node

Satu aliran yang pada tahap tertentu
berubah menjadi beberapa aliran

13

®
—

Packagel

Package

Package merupakan sebuah bungkusan
dari satu atau lebih node

14

nama_node

Node

Biasanya mengacu pada perangkat
keras (hardware), perangkat lunak
yang tidak dibuat sendiri (software),
jika  didalam  node  disertakan
komponen untuk mengkonsistenkan
rancangan maka komponen yang
diikutsertakan harus sesuai dengan
komponen yang telah didefinisikan
sebelumnya pada diagram komponen

15

Component

Component

Pada deployment diagram, komponen-
komponen yang ada diletakkan didalam
node untuk memastikan keberadaan
posisi mereka

. Simbol ERD

NO

GAMBAR

NAMA

KETERANGAN

Entitas

kumpulan dari objek yang dapat
diidentifikasi secara unik

<

Relasi

Hubungan yang terjadi antara satu atau
lebih entitas. Jenis hubungan antara
lain, satu ke satu, satu ke banyak, dan
banyak ke banyak

O

Atribut

Karakteristik dan entity atau relasi yang
merupakan penjelasan detail tentang
entitas

Association

Hubungan antra entity dengan
atributnya dan himpunan entitas
dengan himpunan relasinya
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