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ABSTRAK

Bintang Maulana Fazrin (12210451), Sistem Checklist Pengecekan Kepatuhan
Mitra Kerjasama Terhadap Program Jaminan Sosial Ketenagakerjaan Berbasis
Web

Proses pengecekan kepatuhan mitra terhadap program Jaminan Sosial
Ketenagakerjaan di lingkungan BPJS Ketenagakerjaan pengolahan data masih
bergantung pada cara manual memakai Microsoft Excel. Metode ini memiliki berbagai
kekurangan seperti rawan kesalahan input, duplikasi data, kesulitan dalam pelacakan
histori, serta lambatnya proses pelaporan. Sebagai upaya penanggulangan tantangan
yang dimaksud, penelitian ini memiliki tujuan membuat rancangan serta
mengembangkan sistem checklist berbasis website yang dapat mengembangkan
kinerja yang efisien, akurat, serta transparansi dalam pemantauan kepatuhan mitra
kerja. Pengembangan sistem diimplementasikan melalui teknik waterfall berawal dari
proses identifikasi kebutuhan, dilanjutkan dengan desain sistem, implementasi,
pengujian, serta tahap pemeliharaan. Teknologi yang digunakan meliputi PHP dengan
framework Codelgniter, database MySQL, serta pendekatan arsitektur Model, View,
dan Controller (MVC). Fitur utama sistem meliputi registrasi pengguna, pengelolaan
data mitra, input dan validasi checklist, approval oleh kepala cabang, serta pembuatan
laporan dalam format digital. Sistem ini mempermudah proses pelaporan secara real-
time dan terintegrasi, sehingga dapat diakses dengan lebih cepat dan aman oleh
pengguna internal. Temuan dari proses pengujian mengindikasikan bahwa sistem
berfungsi secara optimal sesuai dengan kebutuhan pengguna dan berhasil
menggantikan proses manual yang sebelumnya digunakan. Dengan adanya sistem ini,
proses pengecekan memperoleh tingkat efektifitas, efisien, dan terdokumentasi secara
digital.

Kata kunci: BPJS Ketenagakerjaan, Checklist Kepatuhan, Metode Waterfall, Sistem
Informasi, Website.



ABSTRACT

Bintang Maulana Fazrin (12210451), Sistem Checklist Pengecekan Kepatuhan
Mitra Kerjasama Terhadap Program Jaminan Sosial Ketenagakerjaan Berbasis
Web

The process of monitoring partner compliance with the Employment Social Security
program within BPJS Ketenagakerjaan still relies on manual data processing using
Microsoft Excel. This approach presents several drawbacks, such as susceptibility to
input errors, data duplication, difficulty in tracking historical records, and slow
reporting processes. 10 address these challenges, This paper concentrates on and
constructing a web-based system checklist system that enhances efficiency, accuracy,
and transparency in monitoring partner compliance. The system development is
implemented using the waterfall methodology, beginning with the identification of
requirements identification, continued with the stages of system design,
implementation, testing, and maintenance. The technologies used include PHP with
the Codelgniter framework, a MySQL database, and the Model-View-Controller
(MVC) architectural approach. The main features of the system include user
registration, partner data management, checklist input and validation, branch
manager approval, and digital report generation. This system facilitates real-time and
integrated reporting, allowing internal users to facilitate rapid and secure access to
data. The testing results indicate that the system functions optimally according to user
needs and successfully replaces the previously used manual process. With this system,
the compliance monitoring process becomes more effective, efficient, and digitally
documented.

Keywords: Compliance Checklist, Information  System, Social Security

Administrator for Employment, Waterfall Method, Website.
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