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penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di Universitas Nusa 

Mandiri agar dapat menjaga kelancaran tugas dan tertib administrasi 

jalannya penelitian dan kegiatan pengabdian kepada masyarakat dengan 

baik maka perlu menugaskan dosen Universitas Nusa Mandiri untuk 

melaksanakan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat; 

b. bahwa dosen yang namanya tersebut dalam dalam surat keputusan ini 

dipandang cakap dan memenuhi syarat untuk melakukan penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat; 

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksudkan dalam 

huruf a dan b di atas, perlu diterbitkannya surat keputusan Rektor 

tentang tugas melaksanakan penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat Semester Ganjil tahun akademik 2024/2025 

 

Mengingat   : 1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tentang 

Sistem Pendidikan Nasional; 

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi; 

3. Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan 

Pengelolaan Perguruan Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2014 Nomor 16, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 5500); 

4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2022 tentang 

Perubahan atas Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 57 

Tahun 2021 tentang Standar Nasional Pendidikan; 

5. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik 

Indonesia Nomor 44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan 

Tinggi; 

6. Keputusan Menteri Pendidikan Nasional Republik Indonesia Nomor 

82/E/O/2021 tentang Pemberian Izin Penggabungan Sekolah Tinggi 

Manajemen Informatika dan Komputer Nusa Mandiri di Jakarta dan 

Akademi Pariwisata Tridaya di Jakarta Menjadi Universitas Nusa 

Mandiri di Jakarta yang diselenggarakan oleh Yayasan Indonesia Nusa 

Mandiri di Jakarta;  

7. Peraturan Yayasan Indonesia Nusa Mandiri Nomor 086/YINM/IX/2023 

tanggal 08 September 2023 tentang Statuta Universitas Nusa Mandiri. 

8. Rencana Induk Penelitian Universitas Nusa Mandiri Nomor 

211/2.01/UNM/VIII/2021 tanggal 6 Agustus 2021; 

9. Rencana Strategis Pengabdian Kepada Masyarakat Universitas Nusa 

Mandiri Nomor 212/2.01/UNM/VIII/2021 tanggal 6 Agustus 2021; 

 



10. Pedoman Penelitian Universitas Nusa Mandiri Nomor 

028/2.01/UNM/II/2022 tanggal 25 Februari 2022; 

11. Pedoman Pengabdian kepada Masyarakat Universitas Nusa Mandiri 

Nomor 027/2.01/UNM/II/2022 tanggal 25 Februari 2022; 

 

Memperhatikan  : Hasil rapat pimpinan Universitas Nusa Mandiri pada tanggal 30 Agustus 

2024. 

MEMUTUSKAN : 

Menetapkan         : KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS NUSA MANDIRI 

TENTANG TUGAS MELAKSANAKAN PENELITIAN DAN 

PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT SEMESTER GANJIL 

TAHUN AKADEMIK 2024/2025. 

 

KESATU : Menugaskan masing-masing dosen untuk melaksanakan kegiatan penelitian 

yang dibiayai oleh dana mandiri atau dana hibah (internal atau eksternal 

baik dalam negeri maupun luar negeri) yang dilakukan secara perorangan 

maupun kelompok, yang menghasilkan luaran minimal salah satu bentuk 

sebagai berikut: 

a. Karya ilmiah/jurnal ilmiah yang dipublikasikan minimal pada jurnal 

nasional terakreditasi, jurnal internasional atau jurnal internasional 

bereputasi terindex Thomson Reuters Web of Science (WOS), atau 

Scopus (Elsevier); 

b. Karya ilmiah/jurnal ilmiah yang dipublikasikan dalam seminar nasional 

maupun seminar internasional yang dilengkapi dengan buku prosiding 

seminar; 

 

Dan menghasilkan minimal salah satu bentuk berikut: 

a. Buku ajar atau buku referensi maupun buku populer yang telah 

diterbitkan dan memiliki ISSN/ISBN; 

b. Hasil karya yang didaftarkan untuk mendapatkan Hak Kekayaan 

Intelektual (HKI) ke Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia 

(Kemenkumham); 

 

KEDUA : Menugaskan masing-masing dosen untuk melaksanakan kegiatan 

pengabdian kepada masyarakat yang sesuai dengan bidang keilmuan, yang 

menghasilkan luaran berupa Artikel di media massa (Press Release) cetak 

atau elektronik tingkat Nasional atau Lokal; 

 

Dan atau menghasilkan minimal salah satu bentuk sebagai berikut; 

a. Publikasi di jurnal ilmiah cetak atau elektronik pada jurnal internasional 

atau jurnal nasional terakreditasi atau jurnal nasional tidak terakreditasi; 

b. Artikel ilmiah dimuat di prosiding cetak atau elektronik tingkat 

Internasional atau Nasional atau Lokal; 

c. Dokumentasi pelaksanaan berupa video kegiatan; 

d. Keynote speaker atau invited dalam temu ilmiah tingkat Internasional 

atau Nasional atau Lokal; 

e. Pembicara tamu (visiting lecturer) tingkat Internasional; 

f. Kekayaan Intelektual (KI) berupa Paten atau Paten Sederhana atau 

Perlindungan Varietas Tanaman atau Hak Cipta atau Merk Dagang atau 

Rahasia Dagang atau Desain Produk Industri atau Indikasi Geografis; 



g. Buku ber ISBN; 

h. Book chapter; 

i. Mitra Non Produktif mengalami peningkatan berupa Pengetahuannya 

atau Keterampilannya atau Kesehatannya atau Pendapatannya atau 

Pelayanannya; 

j. Mitra Produktif Ekonomi/Perguruan Tinggi mengalami peningkatan 

berupa Pengetahuannya atau Keterampilannya atau Kualitas produknya 

atau Jumlah produknya atau Jenis produknya atau Kapasitas produksi 

atau Jumlah aset atau Jumlah omsetnya atau Jumlah tenaga kerjanya 

atau Kemampuan manajemennya atau Keuntungannya atau Income 

generating PT; 

k. Mitra Produktif Ekonomi/Perguruan Tinggi berhasil melakukan ekspor 

atau berhasil melakukan pemasaran antar pulau atau produk 

tersertifikasi atau produk terstandarisasi atau unit usaha berbadan 

hukum atau jumlah wirausaha baru mandiri; 

 

KETIGA : Bersedia mentaati dan mematuhi peraturan, prosedur dan ketentuan yang 

berlaku di lingkungan Universitas Nusa Mandiri; 

KEEMPAT : Keputusan ini berlaku selama semester Ganjil tahun akademik 2024/2025. 

KELIMA : Keputusan ini berlaku sejak ditetapkan dan apabila ditemukan kekeliruan 

dikemudian hari, akan dilakukan perbaikan sebagaimana mestinya. 
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RINGKASAN 

Kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat yang dilakukan di Yayasan KOPIA bertujuan untuk 

meningkatkan pemahaman dan keterampilan pengurus yayasan dalam pemanfaatan kecerdasan 

buatan (AI) untuk pengelolaan organisasi sosial. Mengingat keterbatasan sumber daya manusia 

terampil di bidang AI dan minimnya pemahaman terhadap potensi teknologi ini, kegiatan ini 

menjadi sangat urgent untuk dilaksanakan. Dalam pelatihan intensif ini, peserta akan 

mempelajari teori dasar AI, praktik langsung, serta studi kasus yang relevan, dengan harapan 

80% peserta dapat memahami konsep dasar AI dan 75% merasa lebih percaya diri dalam 

menerapkan teknologi tersebut. Selain itu, sesi tanya jawab dan diskusi interaktif diharapkan 

dapat meningkatkan partisipasi dan pemahaman peserta tentang aplikasi AI dalam pengelolaan 

yayasan. Luaran yang ditargetkan meliputi penerapan minimal satu solusi berbasis AI dalam 

operasional yayasan, serta rekomendasi mengenai alat teknologi yang dapat diadopsi oleh 

yayasan. Dengan demikian, diharapkan pengabdian ini dapat memberikan dampak positif bagi 

pengelolaan Yayasan KOPIA dan meningkatkan kinerja organisasi sosial secara keseluruhan. 

 

Kata kunci: AI, Yayasan KOPIA, Pelatihan, Pengelolaan, Pengabdian Masyarakat  
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1. Analisis Situasi 

Perkembangan teknologi di dalam indonesia begitu pesat, semua informasi saat 

ini bisa kita dapatkan dalam hitungan detik [1]. Dengan adanya kemajuan teknologi 

saat ini dapat membantu kebutuhan manusia dalam mencari ilmu dan memudahkan 

pekerjaan agar lebih efisien dan efektif [2]. Kecerdasan buatan (Artificial 

Intelligence/AI) telah menjadi salah satu teknologi utama yang dapat meningkatkan 

efisiensi dan produktivitas di berbagai sektor, termasuk dalam bidang sosial dan 

kemanusiaan [3]. 

Yayasan KOPIA Raya Insani, sebagai lembaga yang bergerak bergerak dalam 

bidang pendidikan keagamaan, keterampilan, serta sosial dan kemanusiaan (dalam 

hal ini bergerak membantu korban bencana alam). Penggunaan AI dapat mendukung 

berbagai aspek, mulai dari administrasi, manajemen data donatur, hingga 

pelaksanaan program sosial yang lebih tepat sasaran [4]. Namun, dalam 

penerapannya, yayasan ini menghadapi beberapa tantangan. Salah satu masalah 

utama adalah keterbatasan sumber daya manusia yang memiliki keahlian di bidang 

teknologi AI. Tidak semua pengurus dan staf memiliki pemahaman mendalam 

mengenai teknologi ini, sehingga pengintegrasiannya menjadi sulit. Selain itu, 

pengelolaan data di yayasan masih belum terstruktur dengan baik, yang menghambat 

proses pengambilan keputusan dan evaluasi program. Yayasan KOPIA Raya Insani 

juga mengalami keterbatasan infrastruktur teknologi yang memadai untuk 

mendukung penerapan AI, baik dari segi perangkat keras maupun perangkat lunak. 

Di samping itu, pemahaman mengenai potensi dan manfaat AI di kalangan pengurus 

yayasan masih minim, sehingga penerapan teknologi ini belum maksimal.  

Dengan melihat latar belakang ini, program pengabdian masyarakat bertujuan 

untuk membantu mengatasi masalah-masalah tersebut dengan menawarkan solusi 

yang inovatif dan aplikatif, sehingga yayasan dapat memanfaatkan kecerdasan 

buatan untuk meningkatkan efisiensi dan kualitas pengelolaan serta pelayanan yang 

lebih baik kepada masyarakat. Oleh karena itu Dosen Universitas Nusa Mandiri 

mencoba untuk memberikan solusi Yayasan Kopia Raya Insani dengan judul 
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“Pemanfaatan Teknologi Kecerdasan Buatan (AI) Dalam Meningkatkan Kinerja 

Pengelolaan Yayasan Kopia Raya Insani” 

Yayasan Kopia Raya Insani merupakan Yayasan yang memiliki fokus kepada 

tiga pilar penting kehidupan masyarakat, yaitu: Keagamaan, pendidikan, serta sosial 

dan kemanusiaan. Dimana ketiga pilar tersebut akan terlaksana program-program 

yang InsyaaAllah dapat dirasakan langsung manfaatnya oleh masyarakat luas. 

 

  

 

Gambar 1. Foto kegiatan Yayasan Kopia 

 

Secara detail kondisi geografis wilayah Yayasan Kopia dapat dilihat pada peta 

wilayah sebagai berikut JL. Mampang Prapatan VII RT 010/003 No. 26 Kel. Tegal 

Parang Kec. Mampang Prapatan Jakarta Selatan. 

 

Gambar 2. Lokasi Yayasan Kopia Raya Insani 
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1.2. Identifikasi Masalah Mitra 

Yayasan KOPIA menghadapi beberapa permasalahan dalam upaya 

memanfaatkan kecerdasan buatan (AI) untuk meningkatkan pengelolaan yayasan. 

Pertama, keterbatasan sumber daya manusia yang terampil di bidang AI membuat 

penerapan teknologi ini sulit diintegrasikan. Kedua, pengelolaan data yang tidak 

terstruktur, seperti data donatur dan laporan keuangan, menyulitkan analisis dan 

pengambilan keputusan berbasis data. Selain itu, yayasan juga menghadapi 

keterbatasan infrastruktur teknologi yang memadai untuk mendukung penerapan AI. 

Kurangnya pemahaman tentang potensi AI di kalangan pengurus menjadi tantangan 

lain, ditambah dengan keterbatasan anggaran yang membatasi kemampuan yayasan 

untuk berinvestasi dalam pengembangan teknologi. 

 

1.3. Bentuk Kegiatan 

Kegiatan pengabdian kepada masyarakat (PM) ini dilaksanakan dalam bentuk 

workshop / pelatihan, yakni dimulai pada tanggal 12 Oktober 2024. Kegiatan 

bertempat di Aula Kantor Yayasan Kopia yang beralamat JL. Mampang Prapatan VII 

RT 010/003 No. 26 Kel. Tegal Parang Kec. Mampang Prapatan Jakarta Selatan.

 Adapun materi bahan yang disajikan dalam rangkaian kegiatan pelatihan 

tersebut yaitu Pemanfaatan Kecerdasan Buatan (AI) Dalam Meningkatkan  Kinerja 

Pengelolaan Yayasan Kopia. Kegiatan pelatihan tersebut akan dilakukan secara tatap 

luring (tatap muka).pada: 

Hari   : Sabtu 

Tanggal  : 12 Oktober 2024 

Waktu              : 08.00 – 12.00 WIB 

Tempat : JL. Mampang Prapatan VII RT 010/003 No. 26 Kel. Tegal 

Parang Kec. Mampang Prapatan Jakarta Selatan 

 

Susunan panitia kegiatan pengabdian masyarakat, sebagai berikut: 

Penganggungjawab  : Prof. Dr. Ir. Dwiza Riana, S.Si, MM, M.Kom, IPU,  

 ASEAN.Eng 

Ketua Pelaksana  : Daniati Uki Eka Saputri, M.Kom 

Tutor    : Nurul Khasanah, M.Kom 

Anggota   : F. Lia Dwi Cahyanti, M.Kom  
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  Elly Firasari, M.Kom 

Pangrasya Christina Rahanmitu 

Aditya Firmansyah 

Muhammad Zakaria Ramdan 

  Liza Amelia 

  Naysha Syifa Ardana 
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BAB II 

METODE PENGABDIAN MASYARAKAT 

Tahapan metode yang digunakan dalam pelaksanaan pengabdian masyarakat ini, 

untuk para Pengurus Yayasan Kopia Raya Insani yaitu: 

1. Tahap Persiapan 

Pada tahap persiapan, dilakukan serangkaian kegiatan awal yang sangat penting 

untuk memastikan kelancaran pelaksanaan pengabdian masyarakat [5]. Kegiatan 

ini diawali dengan identifikasi mendalam terkait permasalahan utama yang 

dihadapi oleh pengurus Yayasan KOPIA dalam pengelolaan operasional mereka, 

khususnya dalam pemanfaatan teknologi kecerdasan buatan (AI). Setelah 

masalah teridentifikasi, langkah berikutnya adalah mengajukan permohonan izin 

resmi kepada pihak yayasan untuk menyelenggarakan pelatihan yang 

direncanakan. Selain itu, persiapan lainnya meliputi penyusunan materi 

pelatihan yang komprehensif dan relevan, yang difokuskan pada "Pemanfaatan 

Teknologi Kecerdasan Buatan (AI) untuk Meningkatkan Kinerja Pengelolaan 

Yayasan KOPIA." Materi ini mencakup pengenalan konsep dasar AI, contoh 

penerapannya di sektor sosial, serta teknik dan strategi untuk mengintegrasikan 

AI dalam manajemen yayasan. Dengan persiapan yang matang, kegiatan 

pelatihan diharapkan dapat berjalan dengan baik dan sesuai dengan kebutuhan 

yayasan. 

2. Tahap Pelaksanaan 

Tahap pelaksanaan merupakan bagian inti dari kegiatan pengabdian masyarakat 

ini, di mana seluruh pengurus yayasan berperan aktif dalam mengikuti pelatihan 

[6]. Kegiatan pelatihan dilaksanakan secara langsung di Yayasan KOPIA dengan 

format interaktif, yang dirancang agar para peserta mendapatkan pemahaman 

mendalam mengenai pemanfaatan kecerdasan buatan (AI) dalam pengelolaan 

yayasan. Dalam sesi pelatihan, pengurus yayasan berkesempatan untuk 

berdiskusi, mengajukan pertanyaan, dan memperoleh penjelasan langsung dari 

Tim Dosen Universitas Nusa Mandiri. Tim dosen tersebut tidak hanya 

memberikan pemaparan teoritis, tetapi juga membimbing peserta secara 

langsung untuk memahami dan mempraktikkan dasar-dasar teori AI serta 

bagaimana teknologi tersebut dapat diterapkan dalam konteks organisasi sosial. 
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Pendekatan interaktif ini memungkinkan peserta untuk belajar dengan lebih 

efektif karena mereka dapat langsung menerapkan apa yang dipelajari, 

mendiskusikan tantangan, dan mencari solusi secara kolaboratif dengan 

bimbingan dari tenaga ahli [7]. 

3. Tahap Monitoring dan Evaluasi 

Tahap monitoring dan evaluasi dilakukan setelah pelatihan untuk memastikan 

bahwa program pengabdian masyarakat ini berjalan sesuai dengan tujuan yang 

diharapkan [8]. Pada akhir program, kuesioner disebarkan kepada seluruh 

peserta pelatihan, yang terdiri dari pengurus Yayasan KOPIA, sebagai bagian 

dari proses evaluasi. Kuesioner ini berfungsi sebagai alat umpan balik yang 

penting untuk menilai efektivitas materi pelatihan, metode yang digunakan, serta 

pemahaman peserta terkait penerapan kecerdasan buatan (AI) dalam pengelolaan 

yayasan [9]. Hasil dari kuesioner ini akan dianalisis untuk mengetahui 

tanggapan, masukan, serta rekomendasi dari peserta tentang aspek pelatihan 

yang perlu ditingkatkan. Dengan adanya umpan balik ini, diharapkan program 

pengabdian masyarakat berikutnya dapat diperbaiki dan disesuaikan lebih lanjut 

agar lebih relevan dan bermanfaat bagi yayasan yang terlibat, sekaligus 

memastikan bahwa ilmu yang diberikan dapat diaplikasikan dengan baik dalam 

manajemen sehari-hari yayasan. Monitoring juga akan dilanjutkan secara berkala 

untuk melihat progres penerapan teknologi yang telah diajarkan selama 

pelatihan. 

 Metode kegiatan pelatihan ini berupa Ceramah dan diskusi interaktif, metode 

ini masih menjadi metode yang efektif dalam pelatihan, terutama dalam 

meningkatkan pemahaman teknologi [10], kemudian peserta diberikan kesempatan 

kepada peserta untuk melakukan tanya jawab maupun diskusi seputar materi yang 

disampaikan. Adapun selama kegiatan pelatihan berlangsung, panitia serta tim tutor 

bersinergi dengan tujuan : 

a. Mengedukasi para pengelola Yayasan Kopia mengenai konsep dasar AI. 

b. Memberikan pemahaman tentang bagaimana AI dapat diterapkan dalam 

kegiatan pengelolaan yayasan, termasuk pengelolaan data, otomatisasi tugas 

rutin, dan analisis data. 

c. Meningkatkan efisiensi dan efektivitas pengelolaan yayasan dengan bantuan 

teknologi AI. 
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BAB III 

HASIL KEGIATAN 

3.1. Manfaat yang dicapai 

Kegiatan pengabdian masyarakat ini berupa Pemanfaatan Teknologi 

Kecerdasan Buatan (AI) Dalam Meningkatkan  Kinerja Pengelolaan Yayasan Kopia 

yang dilakukan secara offline. Kegiatan pengabdian ini berjalan dengan lancar. 

Kegiatan dihadiri oleh pengurus yayasan kopia. Dalam pelaksanaannya peserta 

terlihat antusias bertanya dan ingin tahu dengan pelatihan yang dilaksanakan.  

Peningkatan belum terlihat didapatkan oleh mitra sebelum pelaksanaan 

kegiatan pengabdian dibandingkan setelah pelaksanaan. Sebelum dimulai pelatihan 

tutor melakukan tanya jawab seputar materi. Para peserta belum tahu bagaimana cara 

memanfaatkan Pemanfaatan Teknologi Kecerdasan Buatan (AI) untuk Meningkatkan  

Kinerja Pengelolaan Yayasan Kopia. Setelah mendapatkan pelatihan berupa 

pemaparan materi sampai dengan praktek langsung mengenai bagamana cara 

Pemanfaatan Teknologi Kecerdasan Buatan (AI) dengan benar terlihat peningkatan 

pemahaman seputar materi dapat dilihat dari tanya jawab setelah pemaparan materi.   

Secara mendetail, adapaun manfaat yang didapatkan dari kegiatan ini adalah: 

1. Manfaat untuk kelompok sasaran 

a. Meningkatkan kemahiran dan pemahaman para peserta mengenai cara 

menggunakan Teknologi Kecerdasan Buatan (AI) untuk Meningkatkan  

Kinerja Pengelolaan Yayasan Kopia.  

b. Membantu para peserta dalam memanfaatkan Teknologi Kecerdasan Buatan 

(AI) sebagai sarana untuk meningkatkan  Kinerja Pengelolaan Yayasan 

Kopia.  

2. Manfaat untuk pengabdi: wawasan bagi pengabdi tentang permasalahan yang 

dihadapi oleh para peserta dan memberikan solusi dalam meningkatkan 

kemahiran dalam  memanfaatkan Teknologi Kecerdasan Buatan (AI).  

3. Manfaat bagi Universitas Nusa Mandiri: sebagai bahan masukan bagi Universitas 

Nusa Mandiri, khususnya dalam mengembangkan pengabdian kepada masyarakat, 

perlu mempertimbangkan kegiatan yang berkaitan dengan permasalahan-

permasalahan peserta pengabdian dan meningkatkan kerjasama yang positif 

dengan mitra.  
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4. Manfaat bagi mitra: memfasilitasi para peserta untuk mengembangkan 

kemahirannya dalam memanfaatkan dan menggunakan Teknologi Kecerdasan 

Buatan (AI). Sehingga efektif serta efisien dalam Meningkatkan  Kinerja 

Pengelolaan Yayasan Kopia dengan baik serta menjadikan mereka mahir dalam 

memanfaat teknologi yang berkembang saat ini. 

3.2. Luaran Yang Diperoleh 

Hasil luaran yang diperoleh setelah mengadakan kegiatan ini berupa 

Pemanfaatan Teknologi Kecerdasan Buatan (AI) Dalam Meningkatkan  Kinerja 

Pengelolaan Yayasan Kopia. 

3. Tabel 1. Luaran yang Diperoleh 

No Jenis Luaran Status Pencapaian 

1 Press Release 

 

Published: Nusamandiri News 

Tanggal terbit : 17 Oktober 2024 

Link Press Release : 

https://news.nusamandiri.ac.id/2024/10/17/dosen-

universitas-nusa-mandiri-kenalkan-kecerdasan-

buatan-ai-untuk-tingkatkan-kinerja-pengelolaan-

yayasan-kopia/ 

Judul Berita :  

Dosen Universitas Nusa Mandiri Kenalkan 

Kecerdasan Buatan (AI) untuk Tingkatkan Kinerja 

Pengelolaan Yayasan Kopia 

2 Jurnal  

 

Submitted pada : PETIK : Jurnal Pendidikan 

Teknologi Informasi dan Komunikasi 

Link jurnal submit : 

https://journal.institutpendidikan.ac.id/index.php/peti

k/about/submissions 

Nama Jurnal : Jurnal Pendidikan Teknologi 

Informasi dan Komunikasi 

Judul jurnal : Pemanfaatan Teknologi Kecerdasan 

Buatan (AI) Dalam Meningkatkan  Kinerja 

Pengelolaan Yayasan Kopia 
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BAB IV 

REALISASI BIAYA 

Berikut realisasi anggaran biaya untuk pelaksanaan kegiatan pengabdian 

masyarakat. 

Tabel 1. Realisasi Anggaran Biaya 

No Uraian Qty Harga Jumlah 

1. Akomodasi (Perjalanan/Penginapan) 

a. Transportasi 4 Rp.  200.000 Rp.  600.000 

Subtotal Rp.  600.000 

2. Peralatan 

a. Print dan Jilid Proposal 2 Rp.    40.000 Rp.    80.000 

b Print Modul dan 

Fotocopy 

30 Rp.    20.000 Rp.    600.000 

Subtotal Rp.    670.000 

3. Perlengkapan  

a. Snack  30 Rp.    25.000 Rp.    750.000 

b. Souvenir 1 Rp.    1.060.000 Rp.    1.060.000 

c. Doorprize 5 Rp.    100.000 Rp.    500.000 

Subtotal Rp.    2.310.000 

Total Rp.    3.580.000 
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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1. Kesimpulan 

Kegiatan pengabdian masyarakat berupa Pemanfaatan Teknologi Kecerdasan 

Buatan (AI) Dalam Meningkatkan  Kinerja Pengelolaan Yayasan Kopia berjalan 

dengan lancar. Hampir semua peserta antusias dan merasakan manfaat pelatihan. 

Keberhasilan kegiatan ini ditunjukan antara lain oleh:  

a. Adanya kesesuaian materi dengan kebutuhan mitra. 

b. Adanya respon yang positif dari peserta mengingat kegiatan pengabdian 

merupakan kebutuhan para Pengelolaan Yayasan Kopia. 

5.2. Saran 

Saran yang dapat diberikan adalah agar para peserta dapat mengembangkan 

kemahirannya dalam hal pelatihan Teknologi Kecerdasan Buatan (AI) bagi 

Pengelolaan Yayasan Kopia dapat memberikan manfaat yang maksimal bagi 

peningkatan kompetensi mereka Pengelolaan Yayasan Kopia dapat mengajukan 

pelatihan dengan materi yang lainnya. Universitas Nusa Mandiri siap untuk bekerja 

sama kembali dengan mitra dalam pengadaan pelatihan tentang teknologi yang lain 

sesuai dengan kebutuhan mitra.  



11 

 

DAFTAR PUSTAKA 

[1] M. Subani, I. Ramadhan, A. Syah Putra, and A. Al Muslim, “Perkembangan 

Internet of Think (IOT) dan Instalasi Komputer Terhadap Perkembangan Kota 

Pintar di Ibukota DKI Jakarta,” IKRA-ITH Inform.  J. Komput. dan Inform., 

vol. 5, no. 1, pp. 88–93, 2021, [Online]. Available: https://journals.upi-

yai.ac.id/index.php/ikraith-informatika/article/view/918 

[2] O. Iskandar et al., “Peranan Teknologi Informasi Artificial Intelligence (AI) 

Pada Yayasan Al-Kahfi,” IJM Indones. J. Multidiscip., vol. 1, pp. 952–960, 

2023, [Online]. Available: https://journal.csspublishing/index.php/ijm 

[3] J. Afrita, “Peran Artificial Intelligence dalam Meningkatkan Efisiensi dan 

Efektifitas Sistem Pendidikan,” COMSERVA  J. Penelit. dan Pengabdi. Masy., 

vol. 2, no. 12, pp. 3181–3187, 2023, doi: 10.59141/comserva.v2i12.731. 

[4] K. Maso et al., “PERAN ARTIFICIAL INTELLIGENCE (AI) UNTUK 

MENDUKUNG PEMBELAJARAN DI MASA PANDEMI COVID-19,” Crit. 

Care Med., vol. 43, no. 1, p. 267, 2022, doi: 

10.1097/01.ccm.0000474893.34162.5c. 

[5] R. Mesra, E. E. Anton, W. S. Monica, and A. C. S. Iskandar, “Pelatihan 

Penggunaan Aplikasi Mendeley dan Turnitin Guna Meningkatkan Kompetensi 

Guru Dalam Membuat Karya Tulis Ilmiah di SMA Negeri 1 Tondano,” Abdi 

Masy., vol. 5, no. 1, p. 56, 2023, doi: 10.58258/abdi.v5i1.5104. 

[6] R. Wardiningsih, R., Wahyuningsih, B. Y., & Sugianto, “Pelatihan 

Pembukuan Sederhana Bagi Pelaku Usaha Kecil ( Mikro ) Di Dusun Bore 

Desa Kopang,” J. Pendidik. dan Ilmu Sos., vol. 2, pp. 163–172, 2020, 

[Online]. Available: 

https://ejournal.stitpn.ac.id/index.php/pensa/article/view/853 

[7] A. Y. Pambudi et al., “Pelatihan Pemanfaatan Teknologi AI dalam Pembuatan 

PTK bagi Guru SDN Karangasem Kecamatan Jenu,” Semin. Nas. Paedagoria, 

vol. 3, pp. 1–8, 2023. 

[8] Nur Widodo, Bakhroini Habriantono, Wahyu Subchan, Arif Muhammad 



12 

 

Siddiq, and Hatmiyarni Tri Handayani, “Intensifikasi Usaha Pembibitan Ayam 

Kampung Unggul Balitbangtan (Kub) Melalui Penguatan Kelembagaan 

Kelompok Usaha Bersama,” J-ABDI J. Pengabdi. Kpd. Masy., vol. 3, no. 1, 

pp. 161–170, 2023, doi: 10.53625/jabdi.v3i1.5929. 

[9] S. Styawati, L. Oktaviani, and L. Lathifah, “Penerapan Sistem Pembelajaran 

Dalam Jaringan Berbasis Web Pada Madrasah Aliyah Negeri 1 Pesawaran,” J. 

Widya Laksmi J. Pengabdi. Kpd. Masy., vol. 1, no. 2, pp. 68–75, 2021, doi: 

10.59458/jwl.v1i2.15. 

[10] T. Dwi, s, “IMPLEMENTASI DIGITAL MARKETING UNTUK UMKM DI 

DESA DANGDANG,” SWARNA J. Pengabdi. Kpd. Masy., vol. 2, no. 8, pp. 

873–879, 2023. 

  



13 

 

LAMPIRAN 

(1) Surat Keterangan Mitra (SK Instansi) 

) 
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(2) Presensi peserta & panitia 
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(3) Dokumentasi kegiatan berupa foto kegiatan saat pelaksanakan, WAJIB 

melampirkan foto yang melibatkan mahasiswa dan minimal 5 foto dalam 1 

kegiatan. 
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(4) Screenshot Kuesioner Peserta 
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(5) Bukti Kuesioner Mitra 
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(6) Screenshot hasil feed back pengisian kuesioner peserta & mitra yang dikirim ke 

e-mail 

Contoh: 

 

 



preencoded.png

Pengenalan AI dan 
ChatGPT
ChatGPT adalah contoh AI canggih yang bisa digunakan untuk berbagai 

tugas. Dibuat oleh OpenAI, ChatGPT adalah model bahasa besar yang bisa 

berinteraksi dengan manusia secara natural.

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma
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Manfaat Penggunaan ChatGPT 
dalam Kehidupan Sehari-hari

1 Efisiensi Waktu

ChatGPT membantu 

menyelesaikan tugas-tugas 

dengan cepat dan efisien, 

sehingga Anda bisa fokus pada 

hal lain.

2 Kreativitas

ChatGPT bisa membantu Anda 

dalam menghasilkan ide-ide baru 

dan kreatif, baik untuk pekerjaan 

maupun hobi.

3 Akses Informasi

ChatGPT dapat menjadi sumber 

informasi yang cepat dan mudah 

diakses, menjawab pertanyaan 

dan memberikan penjelasan 

detail.

4 Perkembangan Diri

ChatGPT dapat membantu Anda 

mempelajari hal baru dan 

meningkatkan kemampuan Anda 

dalam berbagai bidang.

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma
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Fitur-fitur Utama ChatGPT

Pembangkitan Teks

ChatGPT dapat menghasilkan teks 

yang koheren dan menarik dalam 

berbagai format, seperti artikel, puisi, 

dan cerita.

Terjemahan

ChatGPT dapat menerjemahkan teks 

dari satu bahasa ke bahasa lain dengan 

akurasi yang tinggi.

Ringkasan

ChatGPT dapat meringkas teks yang 

panjang menjadi poin-poin utama yang 

mudah dipahami.

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma
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Contoh Penggunaan ChatGPT 
untuk Tugas-tugas Umum

Menulis Konten

Anda dapat meminta ChatGPT 

untuk menulis artikel, postingan 

media sosial, atau bahkan skrip 

video.

Menerjemahkan Bahasa

ChatGPT dapat menerjemahkan 

teks dari bahasa Inggris ke 

bahasa Indonesia, dan 

sebaliknya.

Menjawab Pertanyaan

ChatGPT dapat menjawab pertanyaan Anda dengan informasi yang 

akurat dan relevan.

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma
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Contoh Script Penggunaan 
ChatGPT untuk Membantu 
Pekerjaan

```python

# Meminta ChatGPT untuk menghasilkan teks

teks = chatGPT.generate_text(prompt="Tulis cerita tentang 

seorang kucing yang bisa terbang.")

# Menerjemahkan teks ke bahasa Indonesia

teks_indonesia = chatGPT.translate(teks, 

target_language="id")

# Mencetak teks terjemahan

print(teks_indonesia)

```

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma
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Kelebihan dan Kekurangan 
ChatGPT

Kelebihan Kekurangan

Efisiensi dan Kecepatan Kemungkinan Kesalahan 

Informasi

Kreativitas dan Inovasi Keterbatasan dalam Memahami 

Konteks

Aksesibilitas dan Kemudahan 

Penggunaan

Ketergantungan pada Data yang 

Tersedia

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma
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Etika Penggunaan ChatGPT

Kejujuran

Selalu sebutkan sumber informasi dan 

jangan menipu pengguna.

Pribadi

Jangan gunakan ChatGPT untuk 

menyinggung orang lain atau 

menyebarkan informasi pribadi.

Tujuan

Gunakan ChatGPT untuk tujuan positif 

dan bermanfaat, hindari penggunaan 

yang merugikan.

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma


preencoded.png

Langkah-langkah Memulai Menggunakan ChatGPT

1Daftar Akun

Buat akun di situs web ChatGPT.

2 Pilih Model

Pilih model bahasa yang ingin Anda gunakan, seperti ChatGPT atau 

GPT-3.
3Masukkan Prompt

Masukkan pertanyaan, instruksi, atau topik yang ingin Anda bahas.

4 Dapatkan Jawaban

Tunggu ChatGPT menghasilkan jawaban dan dapatkan informasi 

yang Anda butuhkan.

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma
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Sumber Daya Tambahan 
untuk Mempelajari ChatGPT

1. Situs Web OpenAI

2. Dokumentasi ChatGPT

3. Forum Online

4. Kursus Online

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma
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Memulai ChatGPT
https://chatgpt.com/

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma
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Ketikkan perintah apapun, sesuai dengan yang 
dibutuhkan/inginkan pada kolom “Message ChatGPT

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma
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Contoh : ingin membuat puisi tentang guru, maka ketikkan “buatkan 
puisi tentang guru” lalu klik enter atau tanda panah keatas

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma
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Secara otomatis sistem akan membaca perintah, dan jadilah puisi 
tentang guru

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma
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Jika dirasa masih kurang bagus, ChatGPT sangat interaktif. 
Memungkinkan menambah perintah kembali, contoh berikut :

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma
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Dan sistem Kembali membaca perintah dan dibuatkan Kembali 
dalam bentuk yang baru

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma
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Ada banyak Open AI yang tersedia dan dapat membantu pekerjaan 
kita, misal :

1. https://gamma.app/ -> membuat presentasi
2.  https://braintext.ai/ -> menulis (jurnal, buku, makalah)
3. https://www.grammarly.com/ -> grammar dan paraphrase 

bahasa

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma
https://gamma.app/
https://braintext.ai/
https://www.grammarly.com/
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Kesimpulan dan Penutup
ChatGPT merupakan alat yang powerful dan bermanfaat. Dengan memahami cara kerjanya dan etika penggunaannya, Anda dapat 

memanfaatkannya untuk meningkatkan produktivitas dan kreativitas dalam berbagai aspek kehidupan.

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma


Dosen Universitas Nusa Mandiri Kenalkan Kecerdasan Buatan (AI) untuk Meningkatkan 

Kinerja Pengelolaan Yayasan Kopia 

Link: https://news.nusamandiri.ac.id/2024/10/17/dosen-universitas-nusa-mandiri-

kenalkan-kecerdasan-buatan-ai-untuk-tingkatkan-kinerja-pengelolaan-yayasan-kopia/ 

 

 

https://news.nusamandiri.ac.id/2024/10/17/dosen-universitas-nusa-mandiri-kenalkan-kecerdasan-buatan-ai-untuk-tingkatkan-kinerja-pengelolaan-yayasan-kopia/
https://news.nusamandiri.ac.id/2024/10/17/dosen-universitas-nusa-mandiri-kenalkan-kecerdasan-buatan-ai-untuk-tingkatkan-kinerja-pengelolaan-yayasan-kopia/


Sabtu, 12 Oktober 2024 – Universitas Nusa Mandiri melalui kelompok Pengabdian kepada 

Masyarakat (PKM) sukses menggelar kegiatan pengabdian masyarakat dengan tema "Pemanfaatan 

Teknologi Kecerdasan Buatan (AI) Dalam Meningkatkan Kinerja Pengelolaan Yayasan Kopia." 

Kegiatan ini bertempat di Yayasan Kopia yang beralamat di JL. Mampang Prapatan VII RT 

010/003 No. 26 Kel. Tegal Parang Kec. Mampang Prapatan Jakarta Selatan. Kegiatan dihadiri 

kurang lebih 20 orang pengurus yayasan serta mitra. 

Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan pemahaman dan keterampilan pengurus Yayasan 

Kopia dalam memanfaatkan teknologi AI. Dengan sumber daya manusia yang terbatas dan 

minimnya pengetahuan mengenai AI. peserta yang hadir dikenalkan mengenai  dasar-dasar 

Kecerdasan Buatan (AI) melalui penggunaan Chat GPT untuk membantu pengurus yayasan 

memanfaatkan teknologi dalam tugas-tugas sederhana seperti chatbot otomatis untuk menjawab 

pertanyaan umum, pengelolaan feedback dari donatur dan relawan, penulisan konten promosi, 

serta pembuatan laporan administratif secara efisien. Pendekatan ini menjadi langkah penting 

untuk meningkatkan efisiensi dan efektivitas pengelolaan organisasi sosial di Yayasan Kopia.  

Selama seminar, peserta mendapatkan pelatihan intensif mengenai teori dasar AI, praktik 

langsung, serta studi kasus terkait aplikasi teknologi tersebut dalam sektor sosial. Diharapkan, 

sebanyak 80% peserta mampu memahami konsep dasar AI, dan 75% merasa lebih percaya diri 

untuk mengimplementasikannya dalam operasional yayasan. 

Selain itu, sesi tanya jawab dan diskusi interaktif semakin menambah wawasan peserta mengenai 

penerapan solusi AI yang relevan dalam pengelolaan organisasi. Kegiatan ini juga menargetkan 

penerapan minimal satu solusi berbasis AI di lingkungan Yayasan Kopia, serta memberikan 

rekomendasi alat teknologi yang dapat diadopsi untuk memajukan yayasan. 



 

Kegiatan ini merupakan wujud komitmen Universitas Nusa Mandiri dalam mendukung 

pemberdayaan masyarakat melalui inovasi teknologi, khususnya kecerdasan buatan. selain itu,  

merupakan salah satu wujud pengabdian kepada masyarakat yang menjadi bagian dari Tri Dharma 

perguruan tinggi.  

Pada sesi akhir, peserta diberikan form kuesioner sebagai bentuk evaluasi, dan hasilnya 

menunjukkan respons yang positif, di mana peserta merasa lebih paham cara memanfaatkan 

Kecerdasan Buatan (AI) melalui penggunaan Chat GPT untuk mendukung operasional yayasan 

Kopia.  
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