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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengembangkan dan mengimplementasikan sistem 

absensi guru berbasis web menggunakan metode scan QR barcode di SMK Jayawisata 

2. Sistem ini dirancang untuk memudahkan proses absensi yang sebelumnya dilakukan 

secara manual, sehingga lebih efisien dan akurat. Pengembangan sistem dilakukan 

menggunakan metode waterfall, yang mencakup tahap analisis kebutuhan, desain 

sistem, implementasi, pengujian, dan pemeliharaan. Bahasa pemrograman yang 

digunakan adalah PHP dengan basis data MySQL, dilengkapi fitur pengelolaan data 

guru, manajemen izin, cuti, serta laporan kehadiran. Hasil implementasi menunjukkan 

bahwa sistem absensi berbasis web ini berjalan dengan baik dan memenuhi kebutuhan 

pengguna, serta meningkatkan efisiensi, akurasi, dan kemudahan dalam pengelolaan 

data absensi. Dengan demikian, sistem ini dapat menjadi solusi yang efektif untuk 

pengelolaan kehadiran guru di SMK Jayawisata 2 dan diharapkan bisa diterapkan di 

sekolah-sekolah lain.  

Kata Kunci: Absensi Guru, QR Barcode, Sistem Berbasis Web, Efisiensi, Akurasi.
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ABSTRACT 

This research aims to develop and implement a web-based teacher attendance system 

using the QR barcode scanning method at SMK Jayawisata 2. This system is designed 

to facilitate the attendance process which was previously carried out manually, making 

it more efficient and accurate. System development is carried out using the waterfall 

method, which includes the stages of requirements analysis, system design, 

implementation, testing and maintenance. The programming language used is PHP 

with a MySQL database, equipped with teacher data management features, permission 

management, leave and attendance reports. The implementation results show that this 

web-based attendance system runs well and meets user needs, as well as increasing 

efficiency, accuracy and ease in managing attendance data. Thus, this system can be 

an effective solution for managing teacher attendance at SMK Jayawisata 2 and it is 

hoped that it can be implemented in other schools.  

Keywords: Teacher Attendance, QR Barcode, Web Based System, Efficiency, 

Accuracy. 
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