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ABSTRAK 

 
Ardiansyah Ramadhan (11220163), Perancangan Aplikasi Cuti Dan Absen Bagi 

Tenaga Honorer Berbasis Web Pada Dinas Ketenagakerjaan Kabupaten Bekasi 

 

Pengguna internet di Indonesia setiap tahun mengalami kenaikan, hal ini terjadi karena 

sebagian masyarakat Indonesia menggunakan internet untuk bertukar informasi baik 

dalam Organisasi, Pendidikan, Koperasi, Perusahaan, Perbankan, maupun di 

Pemerintahan. Sistem informasi saat ini telah berkembang dengan pesatnya 

perkembangan teknologi, yang terbukti berperan penting dalam kegiatan ekonomi dan 

strategi pembangunan di berbagai bidang. Keberadaan sistem informasi saat ini dapat 

mendukung kinerja, peningkatan efisiensi, efektivitas dan produktivitas organisasi. 

Oleh karena itu banyak organisasi pemerintahan memanfaatkannya untuk pendataan 

kepegawaian menggunakan teknologi web. Saat ini pengolahan data kehadiran dan 

pengambilan cuti pegawai honorer pada Dinas Ketenagakerjaan Kabupaten Bekasi 

masih menggunakan sistem manual. Hal ini membuat penyimpanan data pegawai 

honorer masih berbentuk arsip dan tidak beraturan, serta dalam proses pengambilan 

cuti pegawai honorer masih menggunakan formulir permohonan yang diserahkan 

kepada bagian umum dan kepegawaian yang kemudian akan menyerahkan surat hasil 

permohonan tersebut kepada pimpinan bidang karyawan yang mengajukan, sebagai 

laporan. Berdasarkan permasalahan diatas dibuatlah sistem informasi pegawai honorer 

pada Dinas Ketenagakerjaan Kabupaten Bekasi yang bertujuan agar administrasi data 

pegawai honorer terkomputerisasi dan lebih efisien. Selain itu penyimpanan data yang 

terkomputerisasi dapat memudahkan dalam pengelolaan maupun penyediaan data 

yang lebih cepat. 

 

Kata Kunci: Perancangan Aplikasi, Cuti dan Absen Pegawai Honorer, Berbasis 

Web 
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ABSTRACT 
 

Ardiansyah Ramadhan (11220163), Design of Leave and Absence Applications for 

Web-Based Honorary Workers at the Bekasi Regency Manpower Office 

 

Internet users in Indonesia have increased every year, this happens because some 

Indonesian people use the internet to exchange information both in Organizations, 

Education, Cooperatives, Companies, Banking, and in Government. The current 

information system has developed with the rapid development of technology, which 

has proven to play an important role in economic activities and development strategies 

in various fields. The existence of the current information system can support 

performance, increase efficiency, effectiveness and productivity of the organization. 

Therefore, many government organizations use it for staffing data using web 

technology. Currently, the processing of attendance data and the collection of 

honorary leave at the Bekasi Regency Manpower Office still uses a manual system. 

This makes temporary employee data storage still in the form of archives and 

irregular, and in the process of taking leave for honorary employees they still use the 

application form submitted to the general and staffing department who will then submit 

the letter of the request to the head of the employee field who submitted it, as a report. 

Based on the above problems, an information system for honorary employees was 

created at the Bekasi Regency Manpower Office which aims to make computerized 

and more efficient administration of honorary employee data. In addition, 

computerized data storage can make it easier to manage and provide data faster. 

 

Keywords: Application Design, Honorary Employee Leave and Absence, Web Based 
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