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DAFTAR SIMBOL

1. Simbol UML (Unfied Modelling Language)

a. Simbol Use Case Diagram

ACTOR

Orang proses, atau sistem lain yang berinteraksi dengan
sistem informasi yang akan dibuat di luar sistem
informasi yang akan dibuat itu sendiri, jadi walaupun
simbol dari actor adalah gambar orang, biasanya
dinyatakan menggunakan kata benda di awal frase
nama actor.

(D

USE CASE

Fungsionalitas yang disediakan sistem sebagai unit-unit
yang saling bertukar pesar antar unit atau actor biasanya
dinyatakan dengan menggunakan kata kerja di awal
frase nama use case.

ASOSIASI/ASSOCIATION

Komunikasi antara actor dan use case yang
berpartisipasi padause case atau use case memiliki
interraksi dengan actor.

abmanes

EKSTENSI/EXTEND

Relasi use case tambahan ke sebuah use case dimana
use case yang ditambahkan dapat berdiri sendiri walau
tanpa use case tambahan memiliki nama depan yang
sama dengan use case yang di tambahkan.

MENGGUNAKAN/INCLUDE

Relasi use case tambahan ke sebuah use case dimana
use case yang ditambahkan memerlukan use case ini
untuk menjalankan fungsional atau sebagai syarat
dijalankan use case ini.




b. Simbol Activity Diagram

STATUS AWAL/INITIAL

Status awal aktivitas sistem, sebuah diagram aktivitas memiliki
sebuah satutus awal.

]

AKTIVITAS/ ACTIVITY

Aktivitas yang dilakukan sistem, aktivitas biasanya diawali
dengan kata kerja.

PERCABANGAN / DECISION

Asosiasi percabangan dimana lebih dari satu aktivitas
digabungkan menjadi satu.

CONTROL FLOW

Urutan aliran aktivitas, digunakan dalam diagram aktivitas.

STATUS AKHIR/ FINAL

Status akhir yang dilakukan sistem, sebuah diagram aktivitas
memiliki sebuah status satu.

SWIMLINE

Memisahkan organisasi bisnis yang bertanggung jawab terhadap
aktivitas yang terjadi.




c. Simbol Component Diagram

[ ]

Paclkage

PACKAGE
Package merupakan sebuah bungkusan dari satuatau
lebih komponen.

KOMPONEN/COMPONENT
Komponen merupakan komponen sistem.

KEBERGANTUNGAN/DEPENDENCY
Ketergantungan atau dependency atau kebergantungan
antar komponen, arah panahmengarah pada komponen
yang dipakai.

LINK
Menggambarkan relasi antar komponen.

d. Simbol Deployment Diagram

Package

PACKAGE
Package merupakan sebuah bungkusan dari satu
ataulebih komponen.

NODE

Node biasa mengacu pada perangkat keras (hardware),
perangkat lunak yang tidak dibuat sendiri (sofware),
jika di dalam node disertakan komponen untuk
mengkonsistenkan rancangan maka komponen yang
telah didefinisikan sebelumnya pada diagram
komponen.

KEBERGANTUNGAN/DEPENDENCY
Ketergantungan atau dependency atau
kebergantunganantar node, arah panah mengarah
pada node yang dipakai.

LINK
Menggambarkan relasi antar node.




e. Simbol Entity Relationship Diagram

HIMPUNAN ENTITAS

Digunakan untuk menggambarkan objek yang dapat
diindentifikasi dalam lingkungan dalam lingkungan
pemakai.

DO

ATRIBUT

Seluruh data yang berkaitan dengan entitas. Atribut
kerap diketahui dengan property dari sesuatu entitas
ataupun objek.

RELASI
Entity dapat berhubungan satu sama lain. Hubugan
ini disebut relationship.

LINK
Digunakan untuk menghubungkan entity dengan
relasi dan entity dengan atribut.
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ABSTRAK

Raka Maulana Syaputera (11212330), Sistem Presensi Pegawai Menggunakan
Metode Geolocation Dan Swafoto/Selfie Di KPU Republik Indonesia

Komisi Pemilihan Umum (KPU) merupakan lembaga negara yang posisi dan
kedudukannya sama dengan lembaga negara lain seperti Mahkamah Konstitusi, yang
secara jelas disebutkan dalam Undang- undang Dasar (UUD) 1945 hasil
amandemen. Permasalahan presensi sifathya memang sudah melalui sistem akan
tetapi pegawai harus mengisi kembali data presensinya setiap hari. Laporan dibuat
dengan cara menambahkan judul kembali meskipun sebelumnya sudah melakukan
pembuatan laporan presensi. Terlebih kapasitas penyimpanan yang diberikan oleh
zoho ini sangat terbatas yaitu hanya 5GB. Kekurangan sistem absensi zoho ini
ternyata sistem ini masih bisa tembus oleh aplikasi pengembang pihak ketiga yaitu
fake gps, memutar waktu pada perangkat pegawai, pengisian bisa dilakukan oleh
orang lain, bahkan bisa terabaikan. Aplikasi usulan yang dibuat merupakan aplikasi
sempurna dengan tersedianya halaman pegawai dan halaman kelola administrasi,
Aplikasi ini dibangun dengan bahasa pemrograman PHP dan framework bootstrap,
lalu didukung dengan ekstensi seperti javascript dan leatfet, dan menggunakan
database MySQL. Model vyang digunakan untuk pengembangan = sistem
menggunakan metode waterfall, metode yang pengerjaannya harus berurutan dari
tahap analisis kebutuhan software, design, implementasi, testing, support. Aplikasi
Sistem Presensi Pegawai Menggunakan Metode Geolocation Dan Swafoto/Selfie
merupakan sebuah solusi untuk KPU Republik Indonesia dalam hal membantu
kinerja pegawai, menjadikan pegawali lebih disiplin dan mempunyai nilai integritas
pada saat bekerja, lalu membantu administrasi dalam hal melakukan pelacakan
keberadaan pegawai pada saat dinas luar kota, melihat foto presensi pegawai pada
lokasi radius kantor, penyimpanan data presensi pegawai tidak dibatasi dan
pembuatan laporan presensi yang sangat cepat dan efektif.

Kata Kunci : Sistem presensi pegawai, zoho publik, fake gps, PHP, framework
bootstrap, javascript, leatfet, MySQL, waterfall, geolocation, swafoto/selfie, radius
lokasi.



ABSTRACT

Raka Maulana Syaputera (11212330), Employee Presence System Using
Geolocation and Selfie Methods at KPU of the Republic Indonesia

The General Election Commission (KPU) is a state institution with the same position
and position as other state institutions such as the Constitutional Court, which is
clearly stated in the 1945 Amendment Constitution. The presence problem has
indeed been through the system, but employees must fill in their attendance data
every day. Reports are made by adding a title back even though they have previously
made a presence report. Moreover, the storage capacity provided by Zoho is very
limited, which is only 5GB. The weakness of the Zoho attendance system is that it
turns out that this system can still be penetrated by third-party developer
applications, namely fake gps, turning the time on employee devices, filling can be
done by other people, and can even be ignored. The proposed application is a perfect
application with the availability of employee pages and administrative management
pages. This application is built with the PHP programming language and bootstrap
framework, then supported by extensions such as javascript and leatfet, and uses a
MySQL database. The model used for system development uses the waterfall method,
a method whose work must be sequential from the stages of software requirements
analysis, design, implementation, testing, support. The Employee Attendance System
Application Using Geolocation and Selfie/Selfie Methods is a solution for the KPU
of the Republic of Indonesia in terms of helping employee performance, making
employees more disciplined and having integrity values at work, then assisting the
administration in tracking the whereabouts of employees while on duty outside the
city. , viewing employee attendance photos at office radius locations, unlimited
employee attendance data storage and very fast and effective attendance report
generation.

Keywords: Employee attendance system, public zoho, fake gps, PHP, bootstrap
framework, javascript, leatfet, MySQL, waterfall, geolocation, selfie, location
radius.
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