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ABSTRAKSI

Bovin Fahmi (11172598), Sistem Informasi Pendukung Pengambilan Keputusan
Pemilihan Karyawan Terbaik Dengan Metode Weight Product Pada PT Biru
Marmara Edukasi
Karyawan merupakan salah satu faktor terpenting dalam sebuah perusahaan, tanpanya
sebuah perusahaan tidak akan berjalan dengan lancar, namun seiring berjalannya
waktu seorang karyawan membutuhkan dorongan dalam menjalankannya. Dengan
diadakannya seleksi karyawan terbaik di PT Biru Marmara Edukasi akan kembali
mengobarkan semangat seluruh karyawan namun karena seleksi yang dilakukan
dipilih secara subjektif maka hasil yang diinginkan tidak sesuai. Disinilah adopsi
sistem pendukung keputusan dapat digunakan dan salah satu metode yang dapat
dengan mudah dipahami dan digunakan adalah metode weighted product yang akan
menghitung setiap alternatif dan dimunculkan dengan bobotnya semakin besar suatu
alternatif maka semakin besar peluangnya. untuk dipilih. Aplikasi ini sesuai dengan
permasalahan yang dialami PT Biru Marmara Edukasi dimana hasil yang diperoleh
akan objektif karena dilakukan berdasarkan penilaian yang terjadi dilapangan bukan
berdasarkan penilaian sepihak atau subyektif dan dari hasil yang diperoleh akan
memicu karyawan PT Biru Marmara Edukasi untuk bersaing menjadi karyawan

terbaik.

Kata kunci: Karyawan, Sistem Pendukung Keputusan, Weighted Product

ABSTRACT

Bovin Fahmi (11172598), Information Systems Supporting Decision Making in
Choosing Best Employees Using Weight Product Method at PT Biru Marmara

Edukasi
Employees are one of the most important factors in a company, without them a
company will not run smoothly, but over time an employee needs encouragement in
running it. With the selection of the best employees at PT Biru Marmara Edukasi, it
will rekindle the enthusiasm of all employees, but because the selection is done
subjectively, the desired results are not appropriate. This is where the adoption of a
decision support system can be used and one method. that can be easily understood
and used is the weighted product method which will calculate each alternative and be
raised with a weight, the greater an alternative, the greater the opportunity. to choose
from. This application is in accordance with the problems experienced by PT Biru
Marmara Edukasi where the results obtained will be objective because they are
carried out based on assessments that occur in the field not based on unilateral or
subjective assessments and the results obtained will trigger PT Biru Marmara Edukasi
employees to compete to be the best employees.

Keywords: Employee, Decision Support Sistem, Weighted Product
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