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ABSTRAK

Robby Ihsanuddin (11135175), Sistem Informasi Penerimaan Karyawan
Berbasis Web Pada Rumah Sakit Ananda Bekasi

Pada zaman globalisasi seperti saat ini perkembangan ilmu pengetahuan teknologi
dan informasi telah berkembang sangat pesat. Segala sesuatu dituntut dikerjakan
dengan cepat dan teliti. Hal tersebut dapat diwujudkan dengan penggunaan
teknologi dan informasi secara maksimal. Rumah Sakit Ananda Bekasi adalah
sebuah perusahan yang bergerak pada bidang Pelayanan Kesehatan melakukan
sistem penerimaan karyawan yang masih bersifat konvesional dengan adanya
teknologi dan informasi yang dinamakan internet, diharapkan dapat mengganti
sistem penerimaan karyawan  tersebut agar lebih efisien. Perancangan sistem
informasi ini menggunkana metode waterfall dan perancangannya menggunakan
bahasa pemrograman PHP dan MySql, sistem informasi web ini mempermudah
calon karyawan untuk melakukan proses pelamaran kerja di Rumah Sakit Ananda
Bekasi.
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ABSTRACT

Robby Ihsanuddin (11135175), Web-Based Employee Acceptance Information
System at Ananda Bekasi Hospital

In the age of globalization as now the development of science of technology and
information has grown very rapidly. Everything demanded quickly and
thoroughly. It can be realized with the use of technology and information to the
fullest. Ananda Bekasi Hospital is a company engaged in the field of health
services that employee acceptance systems that still contain conventional with the
existence of technology and information called the internet, is expected to use
employee recruitment system to be more efficient. The design of this information
system using waterfall method and design using PHP and MySql programming
language, this web information system allows prospective employees to perform
the process of job application at Ananda Hospital Bekasi.
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