
 

 

PENENTUAN PENERIMA KARTU LANSIA JAKARTA 

DENGAN ANALYTICAL HIERARCHY PROCESS 

 

 

 

 
 

 

SKRIPSI 

Diajukan untuk memenuhi salah satu syarat Program Sarjana 

 

 

 

 

AJENG RAHAYU UTAMI 

11152136 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Program Studi Sistem Infomasi 

STMIK Nusa Mandiri Jakarta  

Jakarta  

2019 



ix 

 

 

 

 

 

ABSTRAK 

 

 

Ajeng Rahayu Utami (11152136), Penentuan Penerima Kartu Lansia Jakarta 

Dengan Analytical Hierarchy Process 

 

 

Pemerintah Prov DKI Jakarta mempunyai program bantuan untuk warga kurang 

mampu khususnya warga usia lanjut atau lansia untuk membantu dalam pemenuhan 

kebutuhan dasarnya. Program ini di namakan Kartu Lansia Jakarta (KLJ) 

Permasalahan yang terjadi di Kelurahan Lubang Buaya banyak calon yang 

mengajukan permohonan untuk KLJ namun tidak sesuai persyaratan sehingga 

menyulitkan. Jadi penelitian ini dalam mengembangkan sistem pendukung keputusan 

yang bertujuan untuk menentukan penerima Kartu Lansia Jakarta  yang tepat sasaran. 

Dalam penelitian ini digunakan Analytical Hierarchy Process (AHP) untuk 

menentukan penerima Kartu Lansia Jakarta (KLJ) dengan beberapa kriteria yang 

kondisi tempat tinggal, aset yang dimiliki, Kondisi lansia. Dengan menggunakan 

bantuan sistem perhitungan Ms. Excel.Dengan demikian, sistem pendukung 

keputusan diharapkan dapat membantu instansi terkait untuk menentukan yang layak 

menerima Kartu Lansia Jakarta (KLJ) sesuai dengan kondisi yang diharapkan 

 

 

Kata kunci: Penentuan Penerima Kartu Lansia Jakarta, Analytical Hierarchy 

Process (AHP) 
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ABSTRACT 

 

 

Ajeng Rahayu Utami (11152136), Determination Receiver Jakarta Elder Card 

Using Methods Analytical Hierarchy Prosess 

  

 

The Provincial Government of DKI Jakarta has assistance programs for 

underprivileged people especially the elderly to assist in meeting their basic needs. 

The program is called the Jakarta Elderly Card (KLJ). Problems that occur in 

Kelurahan Lubang Buaya, many candidates submit applications for KLJ, but do not 

match the requirements, making it difficult. So this research in developing a decision 

support system that aims to determine the recipient of the Jakarta Elderly Card on 

target. In this study, the Analytical Hierarchy Process (AHP) is used to determine the 

recipients of the Jakarta Elderly Card (KLJ) with several criteria for the conditions 

of residence, assets owned, the condition of the elderly. By using the help of Ms. 

calculation system. Excel.Tools, the decision support system is expected to help the 

relevant agencies to determine who is eligible to receive the Jakarta Elderly Card 

(KLJ) in accordance with the expected conditions 

 

Keywords: Determination Receiver Jakarta Elder Card (KLJ) Analytical 

Hierarchy Process (AHP) 
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