5.1

BAB V

PENUTUP

Kesimpulan

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan pada CV. RIZKI JAYA

PRODUCTION mengenai perangcangan sistem informasi penjualan berbasis

desktop, dapat diambil kesimpulan sebagai berikut:

1.

Sistem yang diterapkan pada CV. RIZKI JAYA PRODUCTION masih
beroperasi secara manual dan sederhana, sehingga informasi yang
dihasilkan masih belum tepat waktu dan tidak akurat, terutama dalam
informasi penjualan. Fungsi yang terkait dengan sistem penjualan berbasis
desktop terdiri dari fungsi administrasi dan kasir.

Berdasarkan analisis kelayakan, sistem ini layak secara teknis, ekonomi,
operasional dan sosial.

Desain sistem informasi penjualan berbasis desktop ini dikembangkan
dengan menggunakan Software Microsoft Visual Basic 6 untuk desain
interface, sedangkan untuk desain database menggunakan mysqgl untuk
menjaga keamanan database program.

Pengembangan sistem informasi penjulan berbasis desktop mampu
mempercepat penyediaan informasi, dan meningkatkan pelayanan kepada

pelanggan.
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Saran-saran

Penulis menyadari bahwa pada Sistem informasi penjualan dan tata letak

yang diusulkan masih memiliki beberapa kekurangan, untuk itu apabila penelitian

ini ingin dilanjutkan, penulis ingin memberi beberapa saran mengenai bagian

bagian yang sebaiknya dibahas, yaitu :

1.

Berdasarkan aspek penelitian, pengembangan sistem informasi penjualan
berbasis desktop perlu dilakukan seiring dengan perkembangan zaman

untuk menyesuaikan teknologi yang akan terus berkembang.

Berdasarkan aspek sistem, program sistem informasi penjualan yang
penulis buat masih banyak fasilitas—fasilitas lain yang perlu dikembangkan
pada sistem informasi ini terutama pada pengembangan interface agar
lebih interaktif lagi dengan pengguna serta dari sisi penambahan hardware
dengan menambahkan scanner barcode.

Berdasarkan aspek manajerial, pencapain target bukan merupakan hal
pertama dalam mengukur efektivitas penjualan. Akan tetapi penjualan
akan sempurna apabila proses penjualan berjalan lancar dan target
terpenuhi. Oleh sebab itu, diharapkan owner memberikan penjelasan
tentang tujuan, ruang lingkup serta tanggung jawab kepada karyawan.
Sehingga, hubungan antar owner dan karyawan dapat menciptakan
suasana kerja lebih baik dan apa yang dijadikan tujuan oleh perusahaan

tercapai.



