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Alhamdulillah, segala puji syukur kehadirat Allah SWT, penulis panjatkan rasa 

syukur kepada-Nya yang telah melimpahkan rahmat dan karunia-Nya, karena atas 

kuasa-Nya penulis dapat menyelesaikan skripsi ini dengan baik. Shalawat berserta 

salam semoga senantiasa terlimpah curahkan kepada Nabi Muhammad SAW, kepada 
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Tujuan penulisan Skripsi ini dibuat sebagai salah satu syarat kelulusan Program 
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kepada semua pihak yang telah turut membantu dan membimbing penulis dalam 
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itu  pada kesempatan ini, izinkanlah penulis menyampaikan ucapan terima kasih 
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